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ORIGINALE
Numero: 26
Data 21 novembre 2016

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE ‘UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARDP
DELL’UNIONE DI COMUNI LOMBARDA ‘ADDA MARTESANA®

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA
DELL’UNIONE DI COMUNI LOMBARDA ‘ADDA MARTESANA’

L'anno duemilasedici, il giorno ventuno del mese di novembre alle ore 18.15, nella sala delle
adunanze del Comune di Pozzuolo Martesana
Previa I'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente normativa sono stati oggi convocati
a seduta i componenti la Giunta dell’Unione di Comuni Lombarda ‘Adda Martesana.
Eseguito l'appello, risultano:

CATERINA ANGELO MARIA PRESIDENTE UNIONE Presente
Sindaco del Comune di Pozzuolo Martesana

COMELLI ANGELA VICE PRESIDENTE UNIONE Presente
Sindaco Comune Bellinzago Lombardo

BELLON] BARBARA MARIA ASSESSORE Assente
Assessore Comune Bellinzago Lombardo

FULGIONE ALBERTO ASSESSORE Assente
Sindaco Comune Liscate

GALIMBERTI LAURA CARLA ASSESSORE Assente
Vice Sindace Comune Liscate

MORETTI LUCIANO ASSESSORE Presente
Sindaco Comune Truccazzano

OLIVARI GIOVANNI PAOLO ASSESSORE Presente
Assessore Comune Pozzuolo Martesana

TIRABASSI CARLO ASSESSORE Presente
Vice Sindaco Comune Trucczzzano

Partecipa alla seduta la DOTT.SSA LEONILDE CONCILIO Segretario dell’Unione di
Comuni Lombarda ‘Adda Martesana’, che partecipa alla riunione con le funzioni di cui all'art. 97 del
D.Lgs. 267/2000 e provvede alla redazione del presente verbale.

I1 Sindaco del Comune di Pozzuolo Martesana ANGELO MARIA CATERINA nella sua
veste di Presidente dell’Unione assume la Presidenza, riconosciuta legale 'adunanza dichiara aperta
la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



Oggetto: INDIVIDUAZIONE ‘UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI’ DELL'UNIONE DI
COMUNI LOMBARDA ‘ADDA MARTESANA’

LA GIUNTA DELL’UNIONE DI COMUNI LOMBARDA
‘ADDA MARTESANA’

Vista la proposta di deliberazione allegata al presente atto sulla quale il Responsabile di
Settore ha espresso 1’allegato parere favorevole per quanto riguarda la regolarita tecnica;

Visto il parere favorevole espresso dal Rag. Lucio Marotta per quanto riguarda la regolarita
contabile;

Con voti favorevoli ed unanimi espressi in forma palese;

DELIBERA

- diapprevare la proposta in premessa indicata, nel testo allegato alla presente deliberazione,
che ne formera parte integrante e sostanziale:

- didichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile per motivi d’urgenza (art.
134, 4 comma, D.Lgs. 267/2000).
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OGGETTO: INDIVIDUAZIONE ‘UFFICIO PROCEDIMENS-'A“I DISCIE
DELI’UNIONE DI COMUNI LOMBARDA ‘ADDA MARTESANA’. |

LA GIUNTA DELL'UNIONE

PREMESSO:

a) che i Comuni aderenti all’Unione di Comuni Lombarda ‘Adda Martesana’ hanno approvato
I’Atto costitutivo ¢ lo Statuto dell’Unione di Comuni Lombarda ‘Adda Martesana’ con le
seguenti deliberazioni consiliari:

* 1n.20indata 11 aprile 2016 Comune di Truccazzano;

* n. 18 in data 12 aprile 2016 Comune di Liscate;

* n. 10 in data 14 aprile 2016 Comune di Pozzuolo Martesana;
* n. 9indata 18 aprile 2016 Comune di Bellinzago Lombardo;

b) che copia dello Statuto ¢ stata pubblicata sul BURL, Bollettino Ufficiale di Regione Lombardia,
n. 19 in data 11 maggio 2016;

c) che, infine, i Sindaci dei Comuni fondatori hanno stipulato 1’Atto costitutivo dell’Unione di
Comuni Lombarda ‘Adda Martesana’ in data 16 giugno 2016;

VISTO il Titolo IV dello Statuto dell’Unione di Comuni Lombarda ‘Adda Martesana’ ad oggetto
Uffici e personale che disciplina I'organizzazione degli uffici, la gestione, lo stato giuridico e il
trattamento economico del personale;

VISTO il comma 2 dell’art. 34 dello Statuto dell’Unione di Comuni Lombarda ‘Adda Martesana’ ad
oggetto Organizzazione degli uffici e del personale, il quale stabilisce che I’'Unione, mediante
appositi atti deliberativi, disciplina:

a) la dotazione organica del personale, qualora ritenga di dotarsi di personale proprio;

b) I'organizzazione degli uffici e dei servizi;

VERIFICATO che le normative in materia destinate e valide per gl enti locali quali i Comuni sono
totalmente applicabih agli organi dell’Unione di Comuni, in quanto esso stesso Ente Locale cosi
definito all’art. 32 del TUEL, D.Lgs. 267/2000, Testo Unico degli Enti Locali;

VISTA la deliberazione del Consiglio dell’Unione di Comuni Lombarda “Adda Martesana™ n. 28 del
28/7/2016, con la quale sono stati approvati i Criteri Generali cui conformare l'ordinamento generale
degli uffici e dei servizi dell’Unione di Comuni Lombarda ‘Adda Martesana’, ai sensi di quanto
stabilito dall'articolo, 48 comma 3, del D.Lgs. 267/2000, Testo Unico degli Enti Locali comma ;

RICHIAMATO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con
deliberazione di Giunta dell’Unione n. 10 del 17/10/2016 ed particolare il Titolo V artt. da 21 a 24 ¢
il Titolo VII artt. 61, 62, 64, 65;



VISTO l'art. 55bis del D.Lgs. n. 165/2001, secondo cui le sanzioni disciplinari superiori al
rimprovero verbale ed inferiori alla sospensione dal servizio con privazione della retribuzione per piu
di dieci giorni, sono applicate dal responsabile della struttura con qualifica dirigenziale; quando il
responsabile della struttura non ha qualifica dirigenziale o comunque per le infrazioni punibili con
sanzioni pit gravi di quelle sopra indicate, il procedimento disciplinare si svolge secondo le
disposizioni del comma 4;

CONSIDERATO che il citato comma 4 dell’art. 55bis del D.lgs. n. 1652001 prevede che
"...ciascuna amministrazione, secondo il proprio ordinamento, individua | ‘Ufficio competente per i
Procedimenti Disciplinari — UPD ai sensi del comma I secondo periodo ....omissis”,

VISTE le circolari della Funzione Pubblica n. 9/2009 e n. 14/2010;

DATO ATTO che nell’organico del Comune non esiste personale con qualifica dirigenziale e che
pertanto occorre provvedere all’individuazione dell*Ufficio Procedimenti Disciplinari, dando atto che
allo stesso ¢ attribuito ogni compito connesso all’applicazione delle sanzioni disciplinari superiori al
rimprovero verbale;

RITENUTO di costituire I'Ufficio Procedimenti Disciplinari in forma collegiale chiamando a farne
parte il Segretario dell’Unione e i Segretari dei Comuni aderenti all'UCL Adda Martesana;

RITENUTO INOLTRE di assegnare all’UPD la Posizione Organizzativa cui fa capo il Servizio
Personale per lo svolgimento degli adempimenti amministrativi;

RILEVATO che, per quanto attiene all’applicazione della sanzione lieve costituita dal rimprovero
verbale, la stessa fa capo ai titolari di Posizione Organizzativa e ai Responsabili di Settore nei
confronti dei dipendenti del rispettivo Settore di appartenenza e fa capo al Segretario Comunale nei
confronti delle Posizioni Organizzative;

RICHIAMATI:

- il Decreto Legislativo n. 267 del 2000 Testo Unione delle leggi sull’ordinamento degli Enti
Locali, TUEL;

- il Decreto Legislativo n. 165 del 2001 Testo Unico sul Pubblico Impiego, TUPI:

- laLegge n. 56 del 2014, c.d. Legge Delrio;

- il Decreto Legislativo n. 150/2009 c.d. Legge Brunetta;

- lo Statuto dell’UCL Adda Martesana

- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢ dei servizi approvato con deliberazione
di Giunta deli’Unione n. 10 del 17/10/2016;

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal responsabile del Settore Finanziario e Risorse
Umane, in ordine alla mera regolarita tecnica della presente proposta di deliberazione, rilasciato ai
sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000;

ACQUISITO, ai sensi dell’art. 147-bis TUEL, il parere di regolarita contabile, in cui si dichiara che
la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell’ente.

ATTESA la propria competenza, ai sensi dell’art.42, del D.Lgs. n. 267/2000;

CON VOTI UNANIMI FAVOREVOLI, espressi in forma palese;



DELIBERA

Per i motivi riportati in premessa che qui si intendono integralmente riportati;

)

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

9

DI INDIVIDUARE I'Ufficio competente per i Procedimenti Disciplinari di cui all’art. 55bis
del D.Lgs. n. 165/2001 in forma collegiale nelle persone del Segretario dell’Unione e dei
Segretari comunali dei comuni aderenti all’UCL;

DI ASSEGNARE all'Ufficio Procedimenti Disciplinari la Posizione Organizzativa cui fa
capo il Servizio Personale — Settore 4 ‘Finanziario Risorse Umane’, di cui I'UPD si avvale
per gli adempimenti amministrativi;

DI DARE ATTO che I'Ufficio Procedimenti Disciplinari ¢ competente ad irrogare al
personale dipendente le sanzioni superiori al rimprovero verbale;

DI DARE ATTO che, per quanto attiene all’applicazione della sanzione lieve costituita dal
rimprovero verbale, la stessa fa capo ai titolari di Posizione Organizzativa ed ai Responsabili
di Settore, nei confronti dei dipendenti del Settore di appartenenza, e fa capo al Segretario
Comunale nei confronti delle Posizioni Organizzative;

DI DEMANDARE all’Ufficio Personale del Comune di Pozzuolo Martesana la trasmissione
di copia del presente atto a tutti i dipendenti, alla RSU e alle organizzazioni sindacali:

DI DEMANDARE al Responsabile del Settore 1 ‘Staff Direzionale’ la pubblicazione in
modo permanente del presente provvedimento sul sito istituzionale internet di ciascun
Comune aderente all’'UCL Adda Martesana;

DI PRENDERE ATTO che la presente deliberazione sara pubblicata all’ Albo Pretorio on-
line del Comune di Pozzuolo Martesana per 15 giomi consecutivi, ai sensi di legge;

DI DEMANDARE all’Ufficio Segreteria del Comune di Pozzuolo Martesana la trasmissione
di copia del presente atto ai Comuni aderenti all’Unione ‘Adda Martesana’ per la
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line di ciascun Comune per 15 giorni consecutivi, ai fini
delle generale conoscenza;

DI DICHIARARE, ai sensi deil’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267, la
presente  deliberazione immediatamente eseguibile all’'unanimitd dei presenti, in
considerazione dell’urgenza di provvedere in merito.



UNIONE DI COMUNI LOMBARDA
‘ADDA MARTESANA’

itlel Citts metrupolitana di Vitano
Vi STavtiet della Diberazione wo 10 - Posvnolu Martesana

Esaminata la proposta n. del 21/11/2016 di deliberazione da sottoporre al competente Organo

deliberante avente per oggetto:

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE  ‘UFFICIO PROCEDIMENTI  DISCIPLINARI’
DELL’UNIONE DI COMUNI LOMBARDA ‘ADDA MARTESANA’.

si esprime il seguente parere:

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Al sensi e per gli effetti di cui all’art. 49, comma 2, e 147/bis del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267 “Testo Unico delle
Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”, si esprime parere:

Favorevole

in ordine alla Regolarita tecnica della proposta in esame, nel testo proposto dallufficio.

Pozzuolo Martesana, 21/11/2016




UNIONE DI COMUNI LOMBARDA
‘ADDA MARTESANA’

{ira metropolitana di Milano
Vi Maenirt della biberasdone oo 11 - 200668 Possuolo Mariesana

Esaminata la proposta n. del 21/11/2016 di deliberazione da sottoporre al competente Organo deliberante
avente per oggetto:

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE ‘UFFICIO PROCEDIMENTI  DISCIPLINARI
DELIL’UNIONE DI COMUNI LOMBARDA ‘ADDA MARTESANA”.

si esprime il seguente parere:

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Al sensi e per gli effetti di cui all’art. 49, comma 2, e art. 147/bis del D. Lgs. 18.8.2000 n. 267 “Testo
Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”, si esprime parere

Favorevole

in ordine alla Regolarita contabile con attestazione della copertura finanziaria (art. 151, comma 4,
D.Lgs. 267/2000) della proposta in esame, nel testo proposto dall’ufficio.

Pozzuolo Martesana, 21/11/2016




UNIONE DI COMUNI LOMBARDA
‘ADDA MARTESANA’

Citt metropolitana di Mifaoo
Via Martirs della Liberazione n. 11 - 20060 Pozzaolo Vg riesass

Verbale della Giunta Comunale
n°26 del 21.11.2016

Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

RETARIO GENERALE
DELL UNIONE

A LEQN! ONCILIO
N

La presente deliberazione:

_E stata PUBBLICATA oggi all’Albo Pretorio on-line del Comune di Pozzuolo Martesana e vi
rimarra per 15 giorni consecuti ‘

Pozzuolo Martesana, 1i 32 A4 "“ ;%g?i&ﬁﬁéﬁ” ;';f

O §}1L SEGRETARIO GENERALE DELL UNIONE
X“{? ol

SSA LEON?E %)NCILIO
La presente deliberazione:

X - E stata dichiarata immediatamente eseguibile pef motivi di urgenza (art. 134 — 4° comma
- D.Lgs. n. 267/2000); A

20 AA - D51,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

lo sottoscritto Segretario Generale, certifico che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
all’Albo  Pretorio on-line di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal .................
al..oo ai sensi dell’art. 24, 1° comma, del D.Lgs. n. 267/2000, senza opposizioni.

Pozzuolo Martesana, i .......................

IL SEGRETARIO GENERALE DELL’UNIONE
DOTT.SSA LEONILDE CONCILIO



